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I. Contexte et justification 
 

Le Conseil Africain et Malgache pour l’Enseignement Supérieur (CAMES) est une organisation 

interafricaine mandatée par les Etats membres, pour contribuer à la promotion des Enseignants-

Chercheurs et Chercheurs de cet espace. Dans le cadre de leur promotion, une évaluation 

régulière est faite, conformément aux dispositions consignées dans un guide référentiel, dont 

l’élaboration est une contribution collective des membres des différents Comités Techniques 

Spécialisés (CTS) du CAMES. Ce guide joue un rôle prioritaire dans la valorisation de 

l’enseignement et de la recherche. 

Le CAMES vient de publier la version 2024 – 2028 du Guide d’Evaluation des candidats en 

vue de leur inscription sur les différentes listes d’aptitude. Ce guide met à disposition des 

éléments de réponses claires et fiables, pour faciliter la constitution des dossiers dans un 

contexte dématérialisé. Une recommandation importante des dirigeants et des experts du 

CAMES, est l’appropriation de ce Guide d’Evaluation par les candidats. 

Dans sa dynamique d’amélioration, le CAMES encourage la variation quantitative et qualitative 

des productions scientifiques, à travers des innovations. Ainsi, l’utilisation des outils de contrôle 

du taux de plagiat dans les documents d’encadrement, s’avère nécessaire. Par ailleurs, une 

nouvelle forme d’évaluation des enseignements est proposée. 

Pour améliorer les résultats des Enseignants-Chercheurs et Chercheurs, sur les différentes listes 

d’aptitude du CAMES, la Présidence de l’UPGC comptent organiser régulièrement des sessions 

de formation et de renforcement de capacités. 

Pour atteindre cet objectif, la Présidence de l’Université a sollicité l’appui technique des Experts 

Ivoiriens, membres des CTS SNA, MPC, LSH et SEG, pour informer et former les Enseignants-

Chercheurs et Chercheurs, sur les spécificités du Guide d’Evaluation 2024 – 2028.  

 

 

II. Objectifs 
 

L’objectif général de cet atelier est de favoriser une appropriation du nouveau Guide 

d’Evaluation, par les Enseignants-Chercheurs et Chercheurs de l’UPGC. Cette appropriation 

facilitera le montage des dossiers physiques et numériques par les candidats d’une part, et la 

vérification et la validation des dossiers par la commission institutionnelle locale d’autre part. 
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De façon spécifique, les Enseignants-Chercheurs et Chercheurs de l’UPGC devront : 
 

- maîtriser les dispositions communes et particulières des différents CTS ; 

- connaître les causes d’irrecevabilité et d’échec les plus courantes et les 

stratégies pour les éviter ; 

- maîtriser les stratégies de montage des dossiers ; 

- avoir une parfaite connaissance du nouveau guide d’évaluation 2024 – 2028. 

 

 

III. Résultats attendus 
 

Les résultats attendus de cet atelier sont : 

- les dispositions communes et particulières des différents CTS, sont maîtrisées ; 

- les causes d’irrecevabilité et d’échec les plus courantes et les stratégies 

pour les éviter, sont connues ; 

- les stratégies de montage des dossiers, sont maitrisées par les Enseignants-

Chercheurs et Chercheurs ; 

- les Enseignants-Chercheurs et Chercheurs de l’UPGC ont une parfaite 

connaissance du nouveau guide d’évaluation 2024 – 2028. 

 

 

IV. Date et lieu 
 

Cette activité est prévue pour se tenir le 07 novembre 2023, à l’UPGC en deux (02) 

sessions :  

- Une session en plénière, le matin à l’amphithéâtre C ; 

- Une autre, en atelier, par CTS, dans l’après-midi, dans quatre (04) salles 

différentes. 

 

 

V. Participants 
 

Le renforcement de capacités concerne l’ensemble du Personnel Enseignant-Chercheur et 

Chercheur de l’UPGC. 
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VI. Liste des Experts formateurs 
 

Tableau : Liste des experts formateurs CAMES 
 

Nom Titre et fonction 

 

Mme BIKPO Koffi Céline 

 

- Professeure Titulaire de Géographie 

- Présidente du CTS-LSH (CAMES) 

 

M. ADOU Yao Constant Yves 

- Professeur Titulaire de Botanique tropicale, 

Ethnobiologie et Agroforesterie 

- Membre du CTS-SNA (CAMES) 

 

M. TONZIBO Z. Félix 
- Professeur Titulaire de Chimie organique et chimie 

des Substances Naturelles. 

- Membre du CTS-MPC (CAMES) 

 

 

M. KOUASSI Eugène 

 

- Professeur Titulaire d’Econométrie. 

- Membre du CTS-SEG (CAMES) 

 

 

VII. Programme 
 

Horaire Libellé Intervenants 

08h00 – 09h00 Accueil et installation CO 

09h00 – 09h15 Mot de bienvenue Présidente de l’UPGC 

09h15 – 10h45 En plénière: 

- Dispositions communes à tous les CTS 

- Exposé sur les CTS  

 

Equipe d’Experts CAMES 

10h45 – 11h30 Echanges sur le nouveau guide  Tous les participants 

11h45 – 14H00 Pause déjeuner Equipe d’Experts CAMES 

14H30 – 16H30 En atelier : 

Dispositions spécifiques à chaque CTS  

Equipe d’Experts CAMES 

16h30 – 16h45 Clôture Présidente de l’UPGC 

 


